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NR. 4229/22.04.2026
ANUNT

Spitalul Orasenesc Sinaia, cu sediul in Sinaia, Str. Spitalului, nr.2 in conformitate cu prevederile H.G Nr. 1336/2022,
actualizata, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri, organizeaza

CONCURS

Pentru ocuparea pe perioadd determinati a urmitorului post contractual - vacant corespunziitor functiei contractuale de
executie:

e ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL - C.P.U

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la SEDIUL SPITALULUI ORASENESC SINAIA - COMPARTIMENT
RESURSE UMANE, in perioada 23.04.2026-29.04.2026, intre orele 09:00-15:00.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Pot ocupa unul dintre posturile vacante mai sus mentionate persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a)are cetatenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic
European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completérile
ulterioare;

d)are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unititile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs, conform fiselor de post previzute la ANEXA 1;

f)nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale, contra autoritaii, contra umanitatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau
meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceastd nu s-a luat masura de siguranti
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL - C.P.U

Conditii specifice de participare :
* diploma de bacalaureat;
+ diploma de scoald postliceala sanitar;
e Certificat de grad principal
* adeverintd de inscriere la concurs eliberatdi d¢ OAMGMAMR conform HOT. nr. 35/2015 a OAMGMAMR;
e vechime in specialitate minim 5 ani;
* cunostinte operare P.C. (word, excel, S.I.U.I);
* concurs pentru ocuparea postului.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Sediul Spitalului Sinaia — Compartiment Resurse Umane in
perioada 23.04.2026-29.04.2026, intre orele 09:00-15:00

DOSARELE DE iINSCRIERE TREBUIE SA CONTINA URMATOARELE DOCUMENTE:

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor nrezenta un dosar care va contine nrmitaarele dacnimente-



SINAIA

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la ANEXA NR. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atestéd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de Spitalul Orasenesc Sinaia - institutia publica;

e) certificat de membru OAMGMAMR vizat pe anul 2025, aviz libera practica vizat pentru anul 2025:

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanéatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

j) curriculum vitae, model comun European;

k) taxa participare la concurs — 100 lei.

2. Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct. 1 lit. f) este prevazut la ANEXA NR. 3.

3. Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, datd, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

4. Copiile de pe actele previzute la pct.1 lit. b)-f), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevazut la pct. 3
se prezinti insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de
concurs.

5. Documentul prevazut la pet.1 lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completd dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la pct.1 lit. g), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice. in situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenté cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de
catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

6. Documentul prevazut la pct.1 lit. i) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institugia publica organizatoare a concursului, cu
acordul persoanei verificate, potrivit legii.

7. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut la art. 34 din
H.G. 1336/2022 propunerea sa privind instrumentele necesare.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale,
are obligatia de a completd dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea.
Concursul se va desfasura la sediul unitatii in Str. Spitalului, Nr. 2, astfel:

DEPUNEREA DOSARELOR DE CONCURS: 23.04.2026-29.04.2026

SELECTIA DOSARELOR CANDIDATILOR: 30.04.2026

- afisare a rezultatelor la selectia dosarelor:04.05.2026, ora 15:00

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor:05.05.2026, pani la ora 15:00

- afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor la selectia dosarelor : 06.05.2026, ora 15:00

PROBA SCRISA-07.05.2026, ora 10:00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 08.05.2026, ora 15:00

- contestatii la rezultatele probei scrise: 11.05.2026, pana la ora 15:00

- afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba scrisd:12.05.2026, ora 15:00

PROBA PRACTICA-13.05.2026. ora 10:00
- afisarea rezultatelor obtinute la proba practicd:14.05.2026, ora 15:00
- contestatii la rezultatele probei practice: 15.05.2026, pana la ora 15:00
- afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba practica: 18.05.2026, ora 15:00
B e S S S
Contact: Str. Spitalului nr. 2 Sinaia, Prahova, Tel: 0244/311.951, fax: 0244.311.046, e-mail: spitalsinaia@ vahoo.com,
Operator de date cu caracter personal nr. 10447
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PROBA INTERVIU- 19.05.2026, ora 10:00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 20.05.2026, 15:00

- contestatii la rezultatele probei de interviu: 21.05.2026, pana la ora 15:00

- afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor la proba interviu: 22.05.2026, ora 15:00

AFISAREA REZULTATELOR FINALE: 25.05.2026, ora 15:00

NU se admit completiri ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse, exceptind documentele de la
pet. 1, lit. g din prezentul anunt.

Dosarele in vederea participarii la concurs vor fi depuse in volum complet, personal, pani la dati de 29.04.2026, ora 15:00 (data-
limita).

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.

Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmitoare

Orice modificare survenitd asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfdsurarea examenului se publica prin afisare la avizierul
spitalului, respectiv pe pagind de internet a spitalului.

Sunt declarati admisi la proba scrisa, proba practica si proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Pentru informatii si detalii la sediul Spitalului Orasenesc Sinaia, Str. Spitalului, Nr. 2 sau sunati la 0244.311.951 interior 27 sau 46.
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