SPITALUL ORASENESC SINAIA

Str. Spitalului nr. 2, Sinaia, judetul Prahova
Tel.: 0244/311.951 | Fax: 0244/311.046
E-mail: spitalsinaia@yvahoo.com

Nr. [ 7467 ]/ 03.07.2026 |

concurs pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a urmatoarelor posturi contractuale vacante de

ANUNT CONCURS

Spitalul Orasenesc Sinaia, cu sediul 1n Sinaia, Str. Spitalului nr. 2, judetul Prahova, organizeaza

executie.

Concursul se organizeaza in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, actualizata, privind
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, precum si cu actele normative speciale aplicabile functiilor

scoase la concurs.

Anexele la prezentul anunt, respectiv formularul de inscriere la concurs, modelul orientativ al
adeverintei de vechime, bibliografia, tematica si alte documente relevante sunt publicate pe site-ul

Spitalului Ordsenesc Sinaia, la sectiunea Comunicate /

https://spitalsinaia.ro/comunicate

1. Posturi scoase la concurs

1.

Asistent medical generalist — Compartiment Obstetrica-Ginecologie
o Nivel studii: PL
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma Intreaga
o Program de lucru: in ture
Asistent medical de igiena — CPIAAM
o Nivel studii: PL
o Durata timpului de munca: 7 ore/zi, norma intreaga
o Program de lucru: fard ture
Asistent medical debutant — Statia de Sterilizare
o Nivel studii: PL
o Grad profesional: debutant
o Durata timpului de munca: 7 ore/zi, norma intreaga
o Program de lucru: in ture
Asistent medical generalist — Compartiment Primiri Urgente
o Nivel studii: PL
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma Intreaga
o Program de lucru: in ture
Referent de specialitate gradul I — Compartiment Managementul Calitatii
o Nivel studii: studii superioare
o Domeniul studiilor: economist sau jurist
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma Intreaga
o Program de lucru: fara ture

Concursuri:


mailto:spitalsinaia@yahoo.com
https://spitalsinaia.ro/comunicate

6. Inginer gradul I — Compartiment Tehnic-Administrativ / Serviciul ATAT
o Nivel studii: studii superioare tehnice
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma Intreaga
o Program de lucru: fara ture
7. Ingrijitoare — Ambulatoriu de Specialitate
o Nivel studii: studii generale
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma intreaga
o Program de lucru: fara ture
8. Ingrijitoare — Compartiment Obstetrici-Ginecologie
o Nivel studii: studii generale
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma Intreaga
o Program de lucru: in ture
9. Bucatareasa — Bloc alimentar
o Nivel studii: studii generale
o Calificare: bucatar / lucrdtor n alimentatie publica, potrivit documentelor de calificare
detinute
o Durata timpului de munca: 8 ore/zi, norma intreaga
o Program de lucru: in ture
o Atributii specifice: prepararea hranei si respectarea meniurilor aprobate la nivelul
spitalului, cu atributii de control operational asupra respectarii meniurilor, conform fisei
postului

I1. Conditii generale de participare

Poate ocupa un post contractual vacant persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii
generale:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European ori cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata prin adeverinta
medicald eliberatd de medicul de familie sau de unitdti sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs si fisei postului;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face persoana incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii si fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, pentru domeniile prevazute
de H.G. nr. 1336/2022.

III1. Conditii specifice de participare
1. Asistent medical generalist — Compartiment Obstetrica-Ginecologie

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale sau document echivalent, potrivit legii;
certificat de membru OAMGMAMR;

aviz anual valabil pentru exercitarea profesiei;

adeverintd eliberata de OAMGMAMR pentru participarea la concurs, daca este aplicabila
potrivit reglementarilor OAMGMAMR;

vechime 1n specialitate: minimum 6 luni;

cunostinte de operare calculator, daca sunt prevazute in fisa postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/13284 1

0O.U.G. nr. 144/2008: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/99454

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/41483

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
O.M.S. nr. 1761/2021 privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

O.M.S. nr. 1226/2012 privind deseurile rezultate din activitati medicale:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/143905

Tematica orientativa:

exercitarea profesiei de asistent medical;

drepturile pacientului;

prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale;

reguli de curdtare, dezinfectie si sterilizare;

gestionarea deseurilor medicale;

atributii specifice compartimentului Obstetrica-Ginecologie, conform fisei postului.

2. Asistent medical de igiena — CPIAAM
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale sau document echivalent, potrivit legii;
calificare/specializare corespunzatoare functiei de asistent medical de igiena, conform
documentelor profesionale recunoscute;

certificat de membru OAMGMAMR;

aviz anual valabil pentru exercitarea profesiei;

adeverinta eliberatd de OAMGMAMR pentru participarea la concurs, daca este aplicabild
potrivit reglementarilor OAMGMAMR;

vechime in specialitate: minimum 6 luni.


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250
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Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/13284 1

O.U.G. nr. 144/2008: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/99454

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticul si tratamentul infectiilor asociate asistentei
medicale: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/235999

O.M.S. nr. 1761/2021: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

O.M.S. nr. 1226/2012: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/143905

Tematica orientativa:

atributiile CPTAAM;

supravegherea, prevenirea si limitarea IAAM;

programul anual de prevenire si limitare IAAM;

curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitati sanitare;

igiena mainilor;

evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie;
gestionarea deseurilor medicale.

3. Asistent medical debutant — Statia de Sterilizare
Candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale sau document echivalent, potrivit legii;
certificat de membru OAMGMAMR;

aviz anual valabil pentru exercitarea profesiei;

adeverintd eliberata de OAMGMAMR pentru participarea la concurs, daca este aplicabila
potrivit reglementarilor OAMGMAMR;

fara conditie de vechime, postul fiind de debutant;

cunostinte de operare calculator / sistem informatic de trasabilitate, numai daca sunt prevazute
in fisa postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/13284 1

O.U.G. nr. 144/2008: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/99454

O.M.S. nr. 1761/2021 privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
O.M.S. nr. 1226/2012 privind deseurile medicale:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/143905

Tematica orientativa:

etapele procesului de sterilizare;
curatarea si dezinfectia instrumentarului;
trasabilitatea sterilizarii;

controlul eficientei sterilizarii;

igiena mainilor;
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prevenirea [AAM;
deseuri rezultate din activitatea medicala.

4. Asistent medical generalist — Compartiment Primiri Urgente
Candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale sau document echivalent, potrivit legii;
certificat de membru OAMGMAMR;

aviz anual valabil pentru exercitarea profesiei;

adeverinta eliberatd de OAMGMAMR pentru participarea la concurs, daca este aplicabila
potrivit reglementarilor OAMGMAMR;

vechime in specialitate: minimum 6 luni;

cunostinte de operare calculator / utilizare aplicatii informatice medicale, daca sunt prevazute
in fisa postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/13284 1

0O.U.G. nr. 144/2008: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/99454

Ordinul M.S. nr. 1706/2007 privind UPU/CPU:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/86455

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/41483

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
O.M.S. nr. 1226/2012 privind deseurile medicale:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/143905

Tematica orientativa:

organizarea activitdtii in CPU;

primirea, evaluarea si circuitul pacientului in CPU;

drepturile pacientului;

igiena si prevenirea [AAM;

gestionarea deseurilor medicale;

comunicarea cu pacientul si apartinatorii;

atributiile asistentului medical generalist in CPU, conform fisei postului.

5. Referent de specialitate gradul I — Compartiment Managementul Calitatii

Candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de licentd in domeniul economic sau juridic;

vechime 1n specialitatea studiilor: minimum 6 ani si 6 luni;

cunostinte privind managementul calitdtii serviciilor de sanatate, siguranta pacientului,
documentele calitatii si raportarile specifice, conform fisei postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250
Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/13284 1
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Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii n sistemul de sandtate:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/191668

Ordinul M.S./ANMCS nr. 1312/250/2020 privind structura de management al calitatii:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/228610

Legislatie ANMCS: https://anmcs.gov.ro/ro/legislatie/

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/41483

Regulamentul UE 2016/679 — GDPR, in masura 1n care atributiile postului includ monitorizarea
conformarii: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32016R0679

Tematica orientativa:

managementul calitétii serviciilor de sdnatate;

siguranta pacientului;

documentele calitatii;

indicatori si raportari ANMCS;

managementul riscurilor;

evenimente adverse asociate asistentei medicale;

drepturile pacientului;

protectia datelor cu caracter personal in activitatea de management al calitatii.

6. Inginer gradul I — Compartiment Tehnic-Administrativ / Serviciul ATAT
Candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

diploma de bacalaureat;

diploma de licentd in domeniul tehnic;

vechime in specialitatea studiilor: minimum 3 ani si 6 luni;

cunostinte privind administrarea infrastructurii tehnice, exploatarea instalatiilor si respectarea
normelor aplicabile clddirilor si unitdtilor sanitare, conform fisei postului;

autorizatii/certificate tehnice speciale, numai daca sunt prevazute expres in fisa postului si au
temei legal aplicabil atributiilor.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/132841

Ordinul M.S. nr. 914/2006 privind conditiile de autorizare sanitara a spitalelor:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/74284

O.M.S. nr. 1761/2021 privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdti sanitare, in masura

in care atributiile tehnice au legatura cu infrastructura si circuitele:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea in munca:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/73772

Tematica orientativa:

exploatarea si Intretinerea infrastructurii tehnice a spitalului;
conditii de autorizare sanitard pentru unitdti sanitare cu paturi;
instalatii, circuite si spatii functionale in unitati sanitare;
securitate si sandtate In munca;
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atributii tehnico-administrative conform figei postului.

7. ingrijitoare — Ambulatoriu de Specialitate
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

studii generale / scoald generala;

curs de notiuni fundamentale de igiena, daca atributiile postului presupun activitati de curatenie,
dezinfectie sau igienizare in spatii sanitare;

aptitudine medicala corespunzatoare postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/132841

O.M.S. nr. 1761/2021 privind curdtarea si dezinfectia:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

O.M.S./M.E. nr. 2209/4469/2022 privind notiunile fundamentale de igiena:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentA fis/258800

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
Legea nr. 118/2019 privind certificatul de integritate comportamentala:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215496

Tematica orientativa:

curdtenia si dezinfectia spatiilor sanitare;

utilizarea produselor de curatenie si dezinfectie;
igiena mainilor;

circuite curate/murdare;

prevenirea [AAM;

conduitd profesionala in contactul cu pacientii;

reguli specifice ambulatoriului, conform fisei postului.

8. Ingrijitoare — Compartiment Obstetrici-Ginecologie
Candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

studii generale / scoald generala;

curs de notiuni fundamentale de igiend, daca atributiile postului presupun activitati de
curatenie, dezinfectie sau igienizare In spatii sanitare;

aptitudine medicala corespunzatoare postului.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250

Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/132841

O.M.S. nr. 1761/2021 privind curatarea si dezinfectia:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/246338

O.M.S./M.E. nr. 2209/4469/2022 privind notiunile fundamentale de igiena:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/258800

O.M.S. nr. 1101/2016 privind IAAM: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/182388
Legea nr. 118/2019 privind certificatul de integritate comportamentala:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215496
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Tematica orientativa:

curatenia si dezinfectia in spatii cu risc crescut;

reguli de igiena in compartimentul Obstetrica-Ginecologie;
prevenirea IAAM;

circuite curate/murdare;

utilizarea echipamentului individual de protectie;

conduita profesionala in contactul cu pacientele;

atributiile ingrijitoarei conform fisei postului.

9. Bucatareasa — Bloc alimentar

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:

studii generale / scoald generala;

certificat de calificare in meseria de bucatar sau document echivalent care confera dreptul de
exercitare a meseriei;

vechime in meserie: [de completat in functie de treapta profesionala aprobata in statul de
functii];

curs de notiuni fundamentale de igiena;

aptitudine medicald corespunzatoare postului;

capacitatea de a pregati hrana conform meniurilor aprobate, regimurilor alimentare comunicate
si normelor de igiend aplicabile blocului alimentar.

Bibliografie legala relevanta:

H.G. nr. 1336/2022: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/261250
Ordinul M.S. nr. 1470/2011: https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/132841
O.M.S./M.E. nr. 2209/4469/2022 privind notiunile fundamentale de igiena:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentA fis/258800

H.G. nr. 924/2005 privind regulile generale pentru igiena produselor alimentare:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/64743

Ordinul M.S. nr. 976/1998 privind normele de igiena pentru productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/18424

O.M.S. nr. 914/2006, in partea referitoare la blocul alimentar, oficiile alimentare si circuitele
spitalului: https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentA fis/74284

Tematica orientativa:

igiena produselor alimentare;

igiena personalului din blocul alimentar;

receptia, depozitarea si pastrarea alimentelor;
prepararea hranei n conditii de siguranta;

servirea si transportul hranei in unitati sanitare;
prevenirea contamindrii alimentelor;

respectarea meniurilor aprobate;

reguli de curdtenie si dezinfectie in blocul alimentar.
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IV. Dosarul de inscriere

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune sau transmite un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul Spitalului Orasenesc Sinaia,
sectiunea Comunicate / Concursuri;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

e) copiile documentelor care atestd efectuarea unor specializari, calificari, cursuri sau competente
solicitate pentru postul pentru care se candideaza;

f) copia carnetului de munca, adeverinta eliberata de angajator sau alte documente care atesta vechimea
in munca i, dupd caz, vechimea 1n specialitatea studiilor / meseriei solicitate pentru ocuparea postului;
g) certificat de cazier judiciar sau extras de pe cazierul judiciar;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de medicul de familie
al candidatului sau de unitéti sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

1) certificat de integritate comportamentala, pentru candidatii pentru care acest document este obligatoriu
potrivit legii;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) pentru posturile de asistent medical: certificat de membru OAMGMAMR, aviz anual valabil pentru
exercitarea profesiei si, dupd caz, adeverinta OAMGMAMR pentru participarea la concurs;

1) pentru posturile de ingrijitoare si bucdtireasd: document care atesta absolvirea cursului de notiuni
fundamentale de igiend, daca aceasta cerinta este prevazutd in conditiile specifice ale postului;

m) pentru postul de bucatareasa: document de calificare in meseria de bucatar sau document echivalent,
potrivit legii.

Nu se solicita documente OAMGMAMR pentru posturile de referent de specialitate, inginer, ingrijitoare
sau bucatareasa.

V. Depunerea dosarelor
Dosarele de concurs se depun sau se transmit in perioada 06.07.2026 — 17.07.2026, pana cel tarziu la data de
17.07.2026, ora 15:00, prin una dintre urméatoarele modalitati:

o la sediul Spitalului Ordsenesc Sinaia, Compartiment Resurse Umane, Str. Spitalului nr. 2,

Sinaia;

e prin servicii postale;

e prin servicii de curierat;

e prin e-mail la adresa: spitalsinaia(@yahoo.com, in format PDF;

e prin platforma informatica, daca este disponibila.
Documentele transmise electronic sau prin posta/curier trebuie sa fie lizibile si complete.
Copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul potrivit procedurii legale aplicabile.
Candidatii au obligatia de a prezenta documentele originale pentru verificare, in conditiile stabilite de
comisia de concurs.
Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale, in conditiile legii.


mailto:spitalsinaia@yahoo.com

Certificatul de integritate comportamentala poate fi solicitat si de institutia organizatoare, cu acordul
persoanei verificate, potrivit legii.

VI. Selectia dosarelor si completarea documentelor

Dosarele incomplete se resping, cu exceptiile prevazute de lege pentru documentele care pot fi
completate ulterior in conditiile H.G. nr. 1336/2022.

Nu se admit completari sau modificari ale dosarului in afara cazurilor permise expres de lege.
Candidatii cu dizabilitati pot solicita adaptare rezonabild, in conditiile legii, prin cerere depusd in
termenul prevazut pentru inscriere.

VII. Bibliografie si tematica

Bibliografia si tematica de concurs sunt publicate pe site-ul Spitalului Ordsenesc Sinaia, la sectiunea
Comunicate / Concursuri, pentru fiecare post SCOs la concurs:
https://spitalsinaia.ro/comunicate

Bibliografia si tematica sunt corelate cu atributiile din fisa postului si cu actele normative aplicabile

fiecarei functii.

VIII. Calendarul concursului
Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Ordgenesc Sinaia, Str. Spitalului nr. 2, Sinaia, dupa urmatorul
calendar:

Publicarea anuntului 06.07.2026 (luni)
Depunerea dosarelor 06.07.2026 — 17.07.2026, ora 15:00
Selectia dosarelor 20.07.2026 (luni)

Afisarea rezultatelor selectiei

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor
Solutionarea si afisarea contestatiilor

Proba scrisa

Afisarea rezultatelor probei scrise

Depunerea contestatiilor la proba scrisa
Afisarea rezultatelor contestatiilor (proba scrisd)
Proba practica (unde este cazul)

Afisarea rezultatelor probei practice

Depunerea contestatiilor la proba practica
Afisarea rezultatelor contestatiilor (proba practica)
Interviul

Afisarea rezultatelor interviului

Depunerea contestatiilor la interviu

Afisarea rezultatelor contestatiilor la interviu
Afisarea rezultatelor finale

20.07.2026, ora 15:00
21.07.2026, pana la ora 15:00
22.07.2026, ora 15:00
23.07.2026 (joi), ora 10:00
23.07.2026, ora 15:00
24.07.2026, pana la ora 15:00
27.07.2026, ora 12:00
28.07.2026, ora 10:00
28.07.2026, ora 15:00
29.07.2026, pana la ora 15:00
30.07.2026, ora 12:00
31.07.2026, ora 10:00
31.07.2026, ora 15:00
03.08.2026, pana la ora 15:00
04.08.2026, ora 12:00
04.08.2026, ora 15:00

IX. Punctaj si promovare
Pentru fiecare probd a concursului, punctajul maxim este de 100 de puncte.
Pentru a fi declarat admis, candidatul trebuie sa obtind minimum 50 de puncte la fiecare proba.
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Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmatoare, daca structura concursului
prevede mai multe probe.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut punctajul minim pentru fiecare proba si care se claseaza
pe locurile corespunzatoare posturilor scoase la concurs.

X. Publicarea rezultatelor si comunicari
Rezultatele se afiseazd la avizierul Spitalului Orasenesc Sinaia si pe pagina de internet a spitalului:
https://spitalsinaia.ro/comunicate

Orice modificare privind organizarea si desfasurarea concursului se publica prin afisare la avizierul
institutiei si pe pagina de internet a spitalului.

XI. Informatii suplimentare
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Orasenesc Sinaia, Compartiment Resurse Umane,
Str. Spitalului nr. 2, Sinaia, sau telefonic la 0244/311.951, interior [27].

MANAGER,
BARBUTA SEVERIUS

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
RADULESCU ANDREEA
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